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Ured zasocijalno partnerstvo

Vrijeme i mjesto
odrzavanja:

Prisutni:

276. sjednica GSV
skraceni zapisnik

14. srpnja 2025. godine u Nacionalnoj i sveu¢iliSnoj knjiZnici,
Hrvatske Bratske Zajednice 4, 10000 Zagreb
12.00 sati

mr. sc. Andrej Plenkovi¢, predsjednik Vlade Republike Hrvatske

Branko Baci¢, potpredsjednik Vlade i ministar prostornoga uredenja, graditeljstva i
drzavne imovine

Kresimir Sever, predstojnik Ureda za socijalno partnerstvo

Ivan Vidi§, drzavni tajnik u Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike

Ivona Ferencié, glavna tajnica Vlade

Tomislav Leko, zamjenik predstojnika Ureda predsjednika Vlade

Marko Mili¢, glasnogovornik Vlade

Zvonimir Savi¢, posebni savjetnik predsjednika Vlade

Andrea Vodanovi¢, zamjenica glasnogovornika Vlade

Judita Emi¢, Ured predsjednika Vlade

Prisutni élanovi:

Predstavnici Vlade Republike Hrvatske u GSV-u

Marin Pileti¢, ministar rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike,
predsjednik GSV-a

izv. prof. dr. sc. Marko Primorac, potpredsjednik Vlade i ministar financija, ¢lan

prof. dr. sc. Radovan Fuchs, ministar znanosti, obrazovanja i mladih, ¢lan

Damir Habijan, ministar pravosuda, uprave i digitalne transformacije, ¢lan

Ante Susnjar, ministar gospodarstva, ¢lan

Domagoj Mikuli¢, drzavni tajnik u Ministarstvu regionalnoga razvoja i fondova
Europske unije, zamjena ¢lana

Anita Zirdum, v.d. ravnateljice Uprave u Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike, zamjena ¢lana

Predstavnici Hrvatske udruge poslodavaca u GSV-u

dr. sc. Ivan Miseti¢, dopredsjednik GSV-a
Mirko Habijanec
Irena Weber, zamjena ¢lana

Predstavnici sindikalnih sredi$njica u GSV-u

Sanja Sprem, Matica hrvatskih sindikata, dopredsjednica GSV-a

Drazen Jovi¢, Nezavisni hrvatski sindikati

Mladen Novosel, Savez samostalnih sindikata Hrvatske

Mirela Boji¢, Matica hrvatskih sindikata, zamjena ¢lana

Anica Prasnjak, Matica hrvatskih sindikata, zamjena ¢lana

Marija Hanzevacki, Nezavisni hrvatski sindikati, zamjena ¢lana

Darko Seperi¢, Savez samostalnih sindikata Hrvatske, zamjena ¢lana
Tomislav Rajkovi¢, Savez samostalnih sindikata Hrvatske, zamjena ¢lana

Odsutni ¢lanovi

Mihael Furjan, Hrvatska udruga poslodavaca
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Prisutni: Ostali prisutni:

- Lana Pocrnja, tajnica Kabineta ministra rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike

- Matea KliSanin, glasnogovornica Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike

- Ivana Sepak-Robic’, Matica hrvatskih sindikata

- Izabela Delfa-Misi¢, Nezavisni hrvatski sindikati

- Ana Fresl, Hrvatska udruga poslodavaca

- Hrvoje Stoji¢, Hrvatska udruga poslodavaca

- Igor Sabié, Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

- mr. sc. Mihaela Felker, Ured za socijalno partnerstvo

- Marina Kasuni¢ Peris, Ured za socijalno partnerstvo

- Maja Rajakovi¢, Ured za socijalno partnerstvo

- Josipa Bili¢ Maraci¢, Ured za socijalno partnerstvo

Sjednica je zapocela u 12:00 sati, a otvorio ju je predsjednik GSV-a Marin Pileti¢.

Dnevni red: 1. Usvajanje zapisnika 274. i 275. sjednice Gospodarsko-socijalnog vije¢a

2. Aktualni prioriteti europske politike Hrvatske
(izlaganja: mr. sc. Andrej Plenkovi¢, predsjednik Vlade Republike Hrvatske;
Zvonimir Savi¢, posebni savjetnik predsjednika Vlade)

3. Informacija o sustavu e-Kolektivni — radionica(uvodno izlaganje: Anita Zirdum,
v. d. ravnateljice Uprave za rad 1 zaStitu na radu u Ministarstvu rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike)

4. Razno

Dnevni red je jednoglasno usvojen.

TOCKA 1. Usvajanje zapisnika 274. i 275. sjednice Gospodarsko-socijalnog vije¢a
Zapisnici 274. i 275. sjednice Gospodarsko-socijalnog vije¢a jednoglasno su usvojeni.

TOCKA 2. Aktualni prioriteti europske politike Hrvatske

Andrej Plenkovié, predsjednik Vlade na pocetku se osvrnuo na osnivanje Vladinog
Ureda za socijalno partnerstvo te je istaknuo kako je njegovo osnivanje bilo nuzno za
daljnje unaprjedenje socijalnog dijaloga. Takoder, kratko se osvrnuo i na rast placa u RH
te je istaknuo kako su plac¢e od 2016. do danas rasle za 92 posto, dok su place u drzavnoj i
javnim sluzbama porasle za ¢ak 109 posto, kao rezultat reforme pla¢a drzavne i javnih
sluzbi. Dodao je kako je u RH trenutno rekordno niska nezaposlenost te raste broj
zaposlenih. Takoder, naglasio je kako je Vlada izmjenama Zakona o rodiljnim i
roditeljskim potporama znacajno unaprijedila demografske mjere te je novim Zakonom o
mirovinskom osiguranju uvedena primjena nove poboljsane formule izratuna mirovina,
ukinuta penalizacija za prijevremenu starosnu mirovinu, uvedeno priznavanje majkama 12
mjeseci dodanog staza za svako dijete, kao i trajni godisnji dodatak umirovljenicima.
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Kratko je informirao prisutne o zakonima koje je Vlada donijela ili planira donijeti
tijekom godine te je obrazlozio razloge i uéinke njihovog donosenja. U nastavku je
predstavio prioritete europske politike Hrvatske u kontekstu stvaranja okvira za iduéi
Visegodisnji financijski okvir za razdoblje 2028. - 2034. medu kojima su kohezijska
politika, zajednicka poljoprivredna politika, povecanje ulaganja u obranu, zastita granica,
priustivo stanovanje, potpora prosirenju i potpora Ukrajini, sto je i detaljnije obrazlozio. U
odnosu na Europski semestar, kao vazan ekonomski okvir, osvrnuo se na specifi¢ne
preporuke Europske komisije za RH kako bi se ucinkovitije suocila s ekonomskim i
socijalnim, te strukturnim i proraGunskim izazovima, a koje se odnose na povecanje
ulaganja u istrazivanje i inovacije, smanjenje cijena u energetskom sektoru veéim
uvodenjem obnovljivih izvora energije i modernizacijom elektricnih mreza, promicanje
odrzivog gradskog prometa, provodenje energetskih mjera ucinkovitosti u zgradama,
daljnje ulaganje u trziste rada i vjestine, poboljsanje obrazovanja, socijalne ukljucenosti i
smanjivanje siromastva te administrativna rasterecenja.

Zvonimir Savi¢ (Vlada RH) prikazao je reformske prioritete RH i njihovu provedbu kroz
Europski semestar i Nacionalni plan oporavka i otpornosti. Osvrnuo se na postupak izrade
reformskih prioriteta, odnosno godisnji postupak koordinacije gospodarskih i socijalnih
politika na razini EU, sto je detaljnije obrazlozio i prikazao na primjeru iz 2019. i 2025.
godine. Naglasio je kako je RH po broju ispunjenih reformi i ulaganja iz Nacionalnog
plana oporavka i otpornosti, u samom vrhu drzava ¢lanica. Dodao je kako je u lipnju ove
godine Europska komisija objavila posebne preporuke za RH koje se, izmedu ostalog,
odnose na povecanje ukupne potro$nje za obranu i pripravnost, ubrzavanje provedbe
Nacionalnog plana oporavka i otpornosti, istrazivanje i inovacije i administrativnu
ucinkovitost, ubrzavanje uvodenja obnovljivih izvora energije, rjesavanje nedostatka
radne snage putem poboljsanja obrazovnih temelja i STEM vjestinama te jacanjem
programa usavrsavanja, kao i socijalnu ukljuc¢enost i Smanjenje siromastva.

Branko Bac¢i¢ (Vlada RH) ukratko je predstavio aktivnosti, ciljeve i status provedbe
Nacionalnog plana stambene politike.

Tijekom rasprave u kojoj su sudjelovali Mladen Novosel (SSSH), Hrvoje Stoji¢ (HUP),
Sanja Sprem (MHS), Mirko Habijanec (HUP), Irena Weber (HUP), Andrej
Plenkovi¢ (Vlada RH), Marija Hanzevacki (NHS), Drazen Jovi¢ (NHS), lzabela
Delfa-Misi¢ (NHS), Mirela Boji¢ (MHS) i Marin Pileti¢ (MROSP) predstavnici
sindikalnih sredi$njica istaknuli su problem nepostojanja politike placa na razini
gospodarstva, kao i problem vrlo visoke razine neoporezivih davanja koja poslodavcima
sluze kao nadomijestak za rast placa. Naglasili su kako poslodavci u gospodarstvu podizu
pla¢u radnicima kroz neoporeziva davanja umjesto da se iste podizu sistematizacijama
radnih mjesta. Istaknuli su vaznost raspravljanja svih aspekata Europskog semestra sa
socijalnim partnerima te potrebu ukljucenosti socijalnih partera u provodenje preporuka
Europske komisije, kao i ispunjavanja obveza iz Nacionalnog plana oporavka i otpornosti
u dijelu koji se odnosi na socijalni dijalog. Takoder, naglasili su vaznost zurnog donosenja
Akcijskog plana za unaprjedenje kolektivnog pregovaranja te su se osvrnuli na potrebu
povecanja stope zaposljavanja osoba s invaliditetom. Predstavnici Hrvatske udruge
poslodavaca naglasili su kako je rast produktivnosti kljucan za odrzivo kretanje placa u
buduénosti te su istaknuli vaznost jacanja okvira za ulaganje privatnog sektora.
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Takoder, iskazali su potrebu izmjena Zakona o javnoj nabavi i Zakona o radu te su se
osvrnuli na izazove s kojima se industrije susrecu zbog rasta minimalne place.

Kresimir Sever (Ured za socijalno partnerstvo) istaknuo je kako ¢e se od sljedece
godine, ususret Europskom semestru, ponovno odrzavati sastanci socijalnih partnera i
resornih ministarstava kako bi se socijalni partneri na vrijeme ukljucili u izradu ovog
vaznog dokumenta.

Nakon rasprave donesen je sljedeci

ZAKLJUCAK

1. Gospodarsko-socijalno vije¢e upoznato je s aktualnim prioritetima europske
politike Republike Hrvatske.

2. Gospodarsko-socijalno  vije¢e nastavit ¢e tromjeseéno primati izvjeSéa
predsjednika Vlade RH o aktualnim prioritetima europske politike Republike
Hrvatske.

TOCKA 3. Informacija o sustavu e-Kolektivni — radionica

Anita Zirdum (MROSP) naglasila je kako je jedna od preuzetih obveza iz projekta
,Uspostava sustava za e-dostavu i e-bazu kolektivnin ugovora“, koje provodi
Ministarstvo, prikazivanje projekta socijalnim partnerima. Ukratko je informirala prisutne
0 ukupnoj vrijednosti projekta i njegovom trajanju, ciljevima projekta, ocekivanim
rezultatima projekta te nac¢inu na koji funkcionira sustav za e-dostavu i e-bazu. Dodala je
kako je prema trenutno unesenim podatcima pokrivenost kolektivnim ugovorima preko
62%, dok ¢e se tocna stopa pokrivenosti znati u rujnu ove godine, kada sustav sluzbeno
ude u funkciju.

Igor Sabié (MROSP) predstavio je nacin koristenja javnog dijela portala, odnosno nagina
na koji se mogu pretrazivati kolektivni ugovori koji su dostavljeni Ministarstvu i uneseni
u sustav.

Tijekom rasprave u kojoj su sudjelovali Marija HanZevacki (NHS), Mladen Novosel
(SSSH), Mirko Habijanec (HUP), Tomislav Rajkovi¢ (SSSH) i Drazen Jovi¢ (NHS)
predstavnici sindikalnih sredisnjica pohvalili su projekt i odrzane webinare u sklopu
projekta te su dodali kako je pregled kolektivnih ugovora vrlo jasan i da ¢e olaksati izrade
analiza i statistika prava ugovorenih kolektivnih ugovora. Naglasili su znacaj postizanja
Sto vece pokrivenosti kolektivnim ugovorima u gospodarstvu, ali i istaknuli potrebu
dijaloga o sadrzaju navedenih kolektivnih ugovora.

Nakon rasprave donesen je sljede¢i
ZAKLJUCAK

1. Gospodarsko-socijalno vijeée upoznato je s postupkom izrade sustava e-Kolektivni.

2. Socijalni partneri ée nastaviti pratiti unos podataka u aplikaciju te dostaviti
prijedloge za moguéa poboljSanja aplikacije, s ciljem unaprjedenja njene
ucinkovitosti.
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TOCKA 4. Razno

Marija Hanzevacki (NHS) upitala je o stavu Ministarstva i moguc¢im poduzetim
koracima vezano uz dopis sindikata PPDIV koji je upu¢en GSV-u i dostavljen na znanje
sindikalnim sredi$njicama, a koji se odnosi na dogadanja kod poslodavca JAMNICA plus
d.o.o. s ciljem izbjegavanja socijalnog dijaloga i sklapanja kolektivnog ugovora s
reprezentativnim sindikatom PPDIV. Upitala je i za stav i aktivnosti Ministarstva po
pitanju ratifikacije Konvencije br. 190 o uklanjanju nasilja i uznemiravanja u svijetu rada,
kao i temeljne Konvencije br. 187. o promotivnom okviru za sigurnost i zastitu zdravlja
na radu.

Kresimir Sever (Ured za socijalno partnerstvo) istaknuo je kako je sindikat PPDIV,
udruzen u SSSH, uputio dopis GSV-u u kojem upozorava na dogadanja u drustvu Jamnica
plus d.o.o. koje djeluje u sklopu FORTENOVA GRUPE d.d., §to je detaljnije i objasnio.
Istaknuo je kako je navedena situacija neprihvatljiva te ¢e se provjeriti navodi iz dopisa i
pokusati prona¢i moguce rjeSenje za havedenu situaciju.

Marin Pileti¢ (MROSP) dodao je kako ¢e se Ministarstvo pisano ocitovati U vezi
ratifikacije Konvencije br. 190. i Konvencije br. 187.

Predsjednik
Gospodarsko-socijalnog vijeéa

Marin Piletié

Zapisnik sastavila:

Josipa Bili¢ Maraci¢




